
GUSTAVO ALBERTO RENTERIA BERRIO BANCOLOMBIA
71.366.947 AHORROS
grenteria@sena.edu.co 00834491753
43763 SI
SI NO
NO RESPONSABLE SI

NO
SI

NO
NO

Ninguno
0,00%

6696970/2024 4

(Descripciòn del servicio prestado)

5 9502 126 PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE CARÁCTER TEMPORAL PARA PLANEAR Y ORIENTAR LA FORMACIÓN
PROFESIONAL TITULADA O COMPLEMENTARIA EN LA LÍNEA TECNOLÓGICA CLIENTE MODALIDAD PRESENCIAL EN EL
COMPLEJO TECNOLÓGICO MINERO AGROEMPRESARIAL

$ 15.034.002
$ 15.034.002
$ 10.717.308

Ingresos por honorarios $ 4.316.694 0,00%Ninguno
Ingresos por comisiones $ 0 Retencion en la Fuente del Periodo $ 0
Ingresos de otros meses cobrados en el mes $ 0

Menos, Retefuente Otros Ingresos $ 0

2.813.225,00 TARIFABase retención en la fuente a titulo de RENTA

---------- Base retención en la fuente a titulo de  ICA 0,00
0$460.447$ 0,00Valor base IVA

$ $ 057.600 19%0,00IVA (Si es RESPONSABLE)Aporte obligatorio a seguridad social salud
$ $Aporte obligatorio a seguridad social Pensión 0 0,00%0,0073.700 Menos Retención en la Fuente

Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional $$ - 0 Menos Retencion IVA 0,00 15%
$ $ARL I 2.500 0 Reteica - 8299 0,00 0,000%
$Aportes pensión de ingresos de otros meses cobrados en el mes - - 0,00 0,000%
$ 0,00 0,000%Aportes salud de ingresos de otros meses cobrados en el mes - -

- 0,000%0,00$Aportes ARL de ingresos de otros meses cobrados en el mes -
- 0,00 0,000%Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias -$

0,400%17.267,00Jaime Isaza CadavidAportes voluntarios a cuentas AFC Y AVC -$
Otras Retenciones 0,00 0,000%Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias -$

Otras Retenciones 0,00 0,000%Intereses Prestamo de Vivienda -$

0,000%0,00Otras RetencionesDependientes hasta 431.669$

Otras Retenciones 0,00 0,000%Salud hasta -$$ 753.040
0,00938.000$12.393.783$Renta Exenta 25%

Renta Exenta 25% liquidada en los meses anteriores 0$
al periodo objeto de cobro. Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00

$Retención en la Fuente Contingente

ANALIZAR LOS PRINCIPIOS BÁSICOS DE LA CONTABILIDAD SEGÚN LA NORMATIVIDAD VIGENTE EN COLOMBIA.
CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS VIGENTES Y LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES.
INTERPRETAR CONTRATOS, Y LOS DOCUMENTOS INTEGRALES DEL CONTRATO PARA SU CONTABILIZACIÓN.
ANALIZAR LOS PRINCIPIOS BÁSICOS DE LA CONTABILIDAD SEGÚN LA NORMATIVIDAD VIGENTE EN COLOMBIA.
CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS NORMAS VIGENTES Y LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES.
INTERPRETAR CONTRATOS, Y LOS DOCUMENTOS INTEGRALES DEL CONTRATO PARA SU CONTABILIZACIÓN.
RECONOCIMIENTOS DE PRINCIPIOS CONTABLES
IDENTIFICAR HECHOS ECONOMICOS EN LA ENTIDAD COMERCIAL
RECONOCIMIENTO LAS CLASES, GRUPOS CUENTAS, SUBCUENTAS Y AUXILIARES

1. Cumplí a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte suministrados
contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pensión, los aportes voluntarios a cuentas AFC y FVP, por los
ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no han sido utilizados
en la disminución de la Base de Retención en la Fuente en ningún otro contrato; 3. El número de trabajadores
contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicado en esta planilla; 4. Toda
la información aquí suministra es verídica; 5. He leído y entendido la descripción de cada uno de los campos aquí

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestación de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO:

2.-  Que El Contratista desarrolló las actividades descritas en el presente informe, dentro del período de cobro;

3.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por el
contratista por los ingresos recibidos en el mes anterior por medio de la planilla PILA relacionada en el presente
informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes.

1.- Que El Contratista cumplió a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas; El Supervisor,
Autorizo el presente pago.

24/09/24 22:50:28 USUARIO: SIC - C.C. 71366947
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en desarrollo de su programa especial para la garantía del Plan de Beneficios en Salud denominado 

CERTIFICA

Que  identificado(a) con  número  está registrado(a)

en el PBS EPS SURA con la siguiente información:

DIRECCIÓN DE AFILIACIONES

TIPO Y NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN CC 71366947

NOMBRES Y APELLIDOS GUSTAVO ALBERTO RENTERIA BERRIO

TIPO DE AFILIADO SUBSIDIADO

PARENTESCO TITULAR

ESTADO DE AFILIACIÓN TIENE DERECHO A COBERTURA INTEGRAL

CAUSA ESTADO DE LA AFILIACIÓN REGIMEN SUBSIDIADO

FECHA DE INGRESO A EPS SURA 01/02/2017

FECHA RETIRO EPS SURA

SEMANAS COTIZADAS EN EPS SURA 300

SEMANAS COTIZADAS ÚLTIMO AÑO 9

EMPLEADOR(ES) CC 71366947 GUSTAVO RENTERIA DESDE 23/08/2024



 identificado(a) con cédula de ciudadanía , se encuentra
afiliado(a) al .

NIT  800.224.808-8

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

La presente certificación se expide el 23 de Agosto del 2024.

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pensión, así  lograría recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.





27. Fecha expedición

5. Número de Identificación Tributaria (NIT) 6. DV

984. Nombre

51. Código

38. País

56. Tipo

985. Cargo

50. Código

4. Número de formulario

36. Nombre comercial 37. Sigla

53. Código

59. Anexos          SI NO 61. Fecha

55. Forma

57. Modo

58. CPC

60. No. de Folios:

49. Fecha inicio actividad48. Código

Lugar de expedición 28.  País

47. Fecha inicio actividad46. Código

35. Razón social

31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre

52. Número 
establecimientos

24. Tipo de contribuyente

12. Dirección seccional 14. Buzón electrónico

34. Otros nombres

25. Tipo de documento

29. Departamento

26. Número de Identificación

39. Departamento

Firma del solicitante:

2. Concepto

54. Código

40. Ciudad/Municipio

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.

Firma autorizada:

41. Dirección principal

30. Ciudad/Municipio

42. Correo electrónico

44. Teléfono 143. Código postal 45. Teléfono 2

Actualización de oficio1 3

141053819830

7 1 3 6 6 9 4 7 9 Impuestos de Medellín 1 1

Persona natural o sucesión ilíquida 2 Cédula de Ciudadanía 1 3 7 1 3 6 6 9 4 7

COLOMBIA 1 6 9 Antioquia 0 5 Medellín 0 0 1

RENTERIA BERRIO GUSTAVO ALBERTO

COLOMBIA 1 6 9 Antioquia 0 5 Medellín 0 0 1

CR 45   48   64 IN 203
galrebe2012@gmail.com

3 1 0 5 1 7 4 9 3 3 2 1 6 8 4 2 3

6 9 2 0 2 0 1 1 0 1 0 1 8 5 5 1 2 0 1 2 0 1 1 0 8 2 9 9

05- Impto. renta y compl.  régimen  ordinar

5

22- Obligado a cumplir deberes formales a

2 2

49 - No responsable de IVA

4 9

X 0 2024 - 07 - 03 / 17 : 17: 39

ACTUACIÓN DE OFICIO AUTOMÁTICA

Fecha generación documento PDF: 21-08-2024 06:41:33PM


